
次世代リーダー研修

聴く力が良好な関係をつくる

01 02 03

リーダーにとって「聴く力」は、成果を出すための
必須スキルです。相手の言葉の裏にある核心を掴
み、信頼の土壌を整えることを目的とした実践的な
研修です。聴く力を身につけ、メンバーとの良好な
コミュニケーション、関係の質を向上させます。

「聴く」ことを体系的
な技術として捉え直
す。自身のコミュニケ
ーションスキルを客観
的に把握する。

現場での「若手からの
相談」の場面を想定し
たトレーニングを実
践。「声なきサイン」
をキャッチ。

「言葉にされていない
本質（主訴）」。メンバ
ー自身も気づいていな
い「本当の悩み」を掴
み、寄り添う。

次世代リーダー候補（主任・係長レベル）

楽しく学べる
身につく実習
計3回コース

大学生
専門学校生
参加OK！

社会人
基礎能力講座
社会人基礎能力 

11月4日水曜日
13時―16時

【総合教育研究棟5階スタジオ】

１1月10日火曜日
13時―16時

【総合教育研究棟5階多目的ルーム】

１1月17日火曜日
13時―16時

【総合教育研究棟5階多目的ルーム】

本講座は、新潟大学が令和７年度補正予算リカレント教育
エコシステム構築支援事業の一環として実施するものです。

参加ご希望の方はQRコードまたは下記URLより
https://forms.gle/z16n45SiEWRrV6gy9
＊受講料の振込は申込締切の翌日までにお願いします。

■お問い合わせ

一般社団法人 和合館工学舎
seminar@wagokan.or. jp

主催●新潟大学

■参加費(全3回)：9,900円(税込)／人　
★複数参加がおすすめ！

＊学生無料

■会場：新潟大学　

一企業複数での参加がおすすめ！

リーダー
人材育成講座
ビジネスリーダー

セミナー

https://forms.gle/z16n45SiEWRrV6gy9


１0月6日火曜日
13時―16時

世代間の価値観の違いを「課題」ではなく「資源」に変える対話型研修。
成功体験の共有から理想の未来を共創し、自律的な組織を築きます。

■会場：新潟大学　総合教育研究棟5階多目的ルーム
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世代間の壁をチャンス
に変える。組織を動か
す対話力を体感。

自律的に動くチーム
へ。世代間の価値観の
ズレを「活かす」。

互いの背景をリスペク
ト。中長期の理想を共
に描く。

１0月13日火曜日
13時―16時

１0月20日火曜日
13時―16時

楽しく学べる
対話実習

計3回コース

本講座は、新潟大学が令和７年度補正予算リカレント教育
エコシステム構築支援事業の一環として実施するものです。

参加ご希望の方はQRコードまたは下記URLより
https://forms.gle/z16n45SiEWRrV6gy9
＊受講料の振込は申込締切の翌日までにお願いします。

大学生
専門学校生
参加OK！社会人

基礎能力講座
キャリアデザイン

若年層&
中間管理職
ペアでの参加

OK！

■お問い合わせ

一般社団法人 和合館工学舎
seminar@wagokan.or. jp

主催●新潟大学

■参加費(全3回)：9,900円(税込)／人　
★若手社員とリーダー層ペアでの参加がおすすめ！

＊学生無料

https://forms.gle/z16n45SiEWRrV6gy9
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